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lll. ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO VILLENA

5922  ACUERDO PLENO 03/07/2023 SOBRE DEDICACIONES Y ASISTENCIAS DE LOS MIEMBROS DE LA
CORPORACION

EDICTO

Con fecha 3 de julio de 2023, el Pleno del Ayuntamiento de Villena,
ha dictado el siguente Acuerdo:

“Primero.- Declarar como cargos de dedicacién exclusiva los de la Alcaldia y 9
concejalias que tengan delegaciones de Alcaldia.

Segundo.- Declarar como cargos de dedicacion parcial hasta 4 concejalias, que
tengan delegaciones de Alcaldia o que ostenten el cargo de Portavoz de grupo
municipal (titular o suplente), con el siguiente régimen de dedicacion minima referida a
la jornada normal de trabajo, segun el cargo que ostenten:

Concejalia con delegacion 75% jornada
Portavoz grupo Popular 75% jornada
Portavoz suplente grupo Popular 75% jornada

Portavoz grupo Mixto 50% jornada

Tercero.- Fijar como retribuciones del cargo los siguientes importes referidos a
mensualidad bruta, abonandose en 14 pagas anuales, (12 + 2 extras en junio y
diciembre por importe de una mensualidad):
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Retribuciones cargos en dedicacion exclusiva — 100% jornada

A) ALCALDIA: 4358€

B) CONCEJALIA CON DELEGACION: 2700€

Retribuciones cargos en dedicacién parcial

C) CONCEJALIA CON DELEGACION: 2.025€
D) PORTAVOZ GRUPO POPULAR: 2.025€
E) PORTAVOZ SUPLENTE GRUPO POPULAR: 2.025€

F) PORTAVOZ GRUPO MIXTO: 1.350€

N° 133 de 12/07/2023

Las anteriores retribuciones, tanto para cargo con dedicacién exclusiva como con
dedicacion parcial, se incrementara en las cantidades mensuales brutas siguientes,
abonandose también en 14 pagas anuales (12 + 2 extras en junio y diciembre por

importe de una mensualidad) por ocupar los siguientes cargos:

C) primera Tenencia de Alcaldia: 400€

D) segunda Tenencia de Alcaldia: 350€
E) tercera Tenencia de Alcaldia: 300€

F) cuarta Tenencia de Alcaldia: 200€

G) Portavoz: 350€

H) Portavoz suplente: 150€

I) Presidencia Comision Informativa: 100€

J) Presidente suplente Comision Informativa: 50€

Cuarto.- Estas cuantias se actualizaran en la misma medida que las retribuciones al

personal del Ayuntamiento, con carécter anual.
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Quinto.- La percepcion de retribuciones por dedicacion exclusiva serd incompatible
con otras retribuciones del sector publico, asi como para el desarrollo otras
actividades, en los términos de la Ley 53/1984 de 26 de diciembre de
Incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones publicas, excluidas
actividades marginales de acuerdo con lo dispuesto en el RD 2568/1986 de 28 de
noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las
Entidades Locales.

La percepcion de retribuciones por dedicacion parcial sera compatible con actividades
publicas y/o privadas en los términos establecidos en la Ley 53/1984 de 26 de
diciembre de Incompatibilidades.

En ambos casos sera necesaria la solicitud por parte de la persona interesada de la
declaracién expresa de compatibilidad por parte del Pleno de la Corporacion.

Sexto.- La aplicacion del régimen de dedicacion exclusiva y de dedicacion parcial
exige la aceptacion expresa de los miembros declarados como tal. La aceptacién se
tiene que comunicar al Pleno en la siguiente sesion que celebre, de acuerdo con el
apartado 4.° del art. 13 del Reglamento de organizacion, funcionamiento y régimen
juridico de las entidades locales.

Séptimo.- El Alcalde, mediante decreto, determinard los miembros de la corporacion
que realizaran sus funciones en régimen de dedicacién exclusiva o parcial, dando
cuenta al Pleno. En el caso de los portavoces y portavoces suplentes se estara a la
designacion que hagan los grupos municipales correspondientes.

Siendo que ya se han designado algunos de los cargos correspondientes por parte de
la Alcaldia y los grupos municipales, que han realizado efectivamente la dedicacion
asignada desde el momento de su nombramiento, se reconoce la validez de estas
dedicaciones, dando caracter retroactivo a las mismas, de acuerdo con las
remuneraciones que han venido percibiendo:

Dedicaciones aprobadas:
Resolucion 1427 de 17/06/2023

Resolucion 1448 de 22/06/2023
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La aplicacion de las remuneraciones aprobadas en el presente acuerdo se aplicaran
s6lo a partir de su aprobacion, siempre que haya crédito adecuado y suficiente en el
Presupuesto municipal para el reconocimiento de las mismas.

Octavo.- Fijar las siguientes cantidades a percibir por asistencia efectiva a sesiones
de las que sean miembros, los/as concejale/as que no tengan ningun régimen de
dedicacion, ni exclusiva ni parcial:

sesion del Pleno: 250€
sesion de la Junta de Gobierno Local: 100€

sesion de Comision Informativa: 100€

Noveno.- De acuerdo con lo previsto en el art. 75.5 de la Ley 7/1985, se publicara
extracto de este acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablon de anuncios
de la Corporacion”.

Lo que se hace publico para su debido conocimiento y efectos.
Villena, a 5 de julio de 2023

EL ALCALDE -PRESIDENTE
Fdo.: Fulgencio José Cerdan Barcel6
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